ORIGINALE

Serv Sociali-Pubbl Istr-Sport- Politiche Giovanili
SERVIZI SOCIALI SPORT E POLITICHE GIOVANILI

Aggiornamento ed approvazione dell'Albo del LCC di Trapani degli
Enti/ Associazioni/ Cooperative Sociali per lo svolgimento del Servizio di
Assistenza all'Autonomia ed alla Comunicazione scolastica in favore di

Ol studenti con handicap fisico, psichico e sensoriale grave frequentanti nelle
scuole superiori di secondo grado per il triennio 2023/2024 2024/2025 e
2025/2026- Anno scolastico 2024 /2025.

CIG:

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
N.90 del 10-06-2024

N. Generale 1089  del 11-06-2024
Il Dirigente di Settore

0 Vista l'allegata proposta, pari oggetto, del Responsabile del procedimento, Maria
Antonella Novara;

0Vista la L.R. n. 48 dell’11-12-1991 che modifica ed integra 1'ordinamento regionale
degli EE.LL;

[ Visto il vigente Statuto dell’Ente;

[ Vista, in particolare, la 1.r. n. 30/2000 in ordine agli obblighi dell’Ente di provvedere
relativamente a quanto riportato nella citata allegata proposta;

0 Tenuto conto della propria competenza a provvedere in merito, ex art. 107 del D.Igs.
18 agosto 2000, n. 267;

0 Ritenuto di dovere in conseguenza provvedere;
0 Ritenuto che l'istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consenta di

attestare la regolarita e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di
quanto dispone I'art. 147 bis del D.1gs. 267/2000";
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DETERMINA

Approvare la proposta del Responsabile del Procedimento Maria Antonella Novara, indicata
in premessa ed allegata al presente provvedimento per farne parte integrante e
sostanziale, facendola propria integralmente.

IL TITOLARE DI POSIZIONE
ORGANIZZATIVA
DOTT.SSA Loredana Cantalicio
(Sottoscritto con Firma Digitale)

IL DIRIGENTE DI SETTORE
Caterina Verghetti

(Sottoscritto con Firma Digitale)
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Serv Sociali-Pubbl Istr-Sport- Politiche Giovanili
SERVIZI SOCIALI SPORT E POLITICHE GIOVANILI

Preliminare n. 90 del 10-06-2024

Aggiornamento ed approvazione dell'Albo del LCC di Trapani degli
Enti/ Associazioni/ Cooperative Sociali per lo svolgimento del Servizio di
Assistenza all'Autonomia ed alla Comunicazione scolastica in favore di
studenti con handicap fisico, psichico e sensoriale grave frequentanti nelle
scuole superiori di secondo grado per il triennio 2023/2024 2024/2025 e
2025/2026- Anno scolastico 2024 /2025.

Oggetto:

Il Responsabile del Procedimento

Premesso che:

- che con D.D. N.7 del 28/07/2023 ¢ stato approvato 1’elenco delle Cooperative Sociali ammesse
alla procedura di accreditamento a seguito di Avviso pubblico approvato con D.D. N. 130 del
29/06/2023 e contestualmente autorizzata 1’istituzione dell’ Albo del Libero Consorzio Comunale di
Trapani degli Enti da accreditare per il Servizio di Assistenza all’Autonomia ed alla
Comunicazione scolastica nelle scuole superiori di secondo grado in favore di studenti con handicap
fisico, psichico e sensoriale grave, per gli anni scolastici 2023/2024 — 2024/2025 e 2025/2026
provvedendo ad inserirvi le Cooperative risultate dall’elenco ammesse;

- che con il suddetto provvedimento n.130 sono stati approvati anche il Disciplinare e il modello di
istanza per il rinnovo dell’iscrizione all’Albo negli anni successivi al primo (All. D);

- che nel rispetto di quanto stabilito dall’art.19 del citato Disciplinare e dall’art.8 del suddetto
Avviso:

1. relativamente al rinnovo dell’iscrizione all’Albo negli anni successivi al primo, le
Cooperative risultanti iscritte dovranno produrre apposita dichiarazione — resa ai sensi del
DPR 445/2000 — circa il mantenimento o meno dei requisiti e degli indici di qualita gia
attestati nell’istanza di accreditamento utilizzando il relativo modello All.D da presentarsi
tramite PEC entro il 31 Maggio di ogni anno;

2. relativamente alla prima iscrizione all’Albo negli anni successivi al primo, gli Enti
interessati e non ancora accreditati possono presentare istanza di accreditamento, dal 1 al
31 Maggio di ogni anno del triennio per il periodo residuale.

- che entro il termine del 31/05/2024 sono pervenute le seguenti conferme di rinnovo iscrizione e
nuova iscrizione dei seguenti operatori economici elencati in ordine cronologico di protocollazione:
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N. ORD. Operatore Economico Richiesta Note:
Prot. n. Nuova
del Iscrizione

Conferma
1
Cooperativa Socio Culturale “S.C.S.” di Prot.n.15330
Mira (VE) del Nuova Iscrizione
P.IVA02079350274 20/05/2024
2 Cooperativa Sociale “Amanthea” - di Conferma
Caccamo(PA) Prot.n.15429 rinnovo
P.IVA00772240826 del iscrizione
20/05/2024
3
Cooperativa Sociale “Asmida” - di Enna ) Conferma
P.IVA00491250866 Prot.n.15450 rinnovo
del iscrizione
la B W/AYWiaYaYa V]
4
Cooperativa Sociale “Anchise” — di Conferma
Nicosia(EN) Prot.n.15537 rinnovo
P.IVA00442430864 del iscrizione
21/05/2024
5 Societa Cooperativa Sociale “Nido ) Conferma
d’Argento” - di Partinico(PA) Prot.n.16146 rinnovo
P.IVA03882030822 del iscrizione
27/05/2024

La Commissione esaminatrice all’uopo nominata, con Determinazione Dirigenziale N.1 del
20/07/2023, ha effettuato 1’istruttoria volta alle verifiche sulla documentazione prodotta dagli O.E.
partitamente per 1’iscrizione all’ Albo e/o mantenimento dei requisiti e standard richiesti nell’avviso

e nel disciplinare.

Dall’istruttoria effettuata ¢ risultata non conforme la documentazione prodotta, necessaria alla
nuova iscrizione all’albo per le restanti annualita del triennio in corso e precisamente per gli anni
2023/2024 — 2024/2025 — 2025/2026, dalla Cooperativa Socio Culturale “S.C.S.” di Mira (VE)
riconfermando invece 1’iscrizione all’Albo del Libero Consorzio Comunale di Trapani, per la
sessione scolastica 2024/2025, in favore delle 4 Cooperative Sociali gia accreditate - come si evince
dal verbale n.1 del 05/06/2024, allegato alla presente per farne parte integrale e sostanziale, 1 cui
contenuti sono sintetizzati nella seguente tabella dove vengono elencati gli O.E. in ordine

cronologico di protocollazione dell’istanza pervenuta:

N. ORD.

Operatore Economico

Richiesta

Prot. n.
del

Note:
Nuova
Iscrizione

Conferma

rimmATIA
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Cooperativa Sociale “Amanthea” - di Prot.n.15429 Confermato
Caccamo(PA) del rinnovo
P.IVA00772240826 20/05/2024 iscrizione
Cooperativa Sociale “Asmida” -di Enna ) Prot.n.15450 Confermato
P.IVA00491250866 del rinnovo
21/05/2024 iscrizione
Cooperativa Sociale “Anchise” — di Prot.n.15537 Confermato
Nicosia(EN) del rinnovo
P.IVA00442430864 21/05/2024 iscrizione
Societa Cooperativa Sociale “Nido » Prot.n.16146 Confermato
d’Argento” - di Partinico(PA) del rinnovo
P.IVA03882030822 27/05/2024 iscrizione

Ritenuto dover procedere ad aggiornare ed approvare 1’Albo delle Cooperative Sociali accreditate
per I’erogazione Servizio di Assistenza all’Autonomia ed alla Comunicazione scolastica nelle
scuole superiori di secondo grado in favore di studenti con handicap fisico, psichico e sensoriale
grave, per gli anni scolastici 2023/2024 — 2024/2025 e 2025/2026 — sessione scolastica anno
2024/2025 costituito da n. 4 ditte come di seguito specificate:

1 Cooperativa Sociale “Amanthea” di Caccamo (PA) — prot. Pec. n.15429 del 20/05/2024;
] Cooperativa Sociale “Asmida” di Enna — prot. Pec. n.15450 del 21/05/2024;
1 Cooperativa Sociale “Anchise” di Nicosia (EN) — prot. Pec. n. 15537 del 21/05/2024;

1 Societa Cooperativa Sociale “Nido d’Argento” di Partinico (PA) — prot. Pec. n.16146 del
27/05/2024;

Dato atto, che i Componenti della Commissione esaminatrice, compreso il Presidente, hanno
attestato al RUP, prima di avviare I’attivita istruttoria, di non trovarsi in nessuna ipotesi di conflitti
di interessi nemmeno potenziali, né in situazioni che possano dar luogo ad obbligo di astensione, ai
sensi del D.P.R. n. 62/2013 e del Codice di Comportamento Interno, giuste dichiarazioni acquisite
agli atti d’ufficio ed inserite nel fascicolo SIPI n. 572 del 2023;

Dato atto, altresi, che ai sensi dell’art. 6 della L.R. n. 7/2019 il Dirigente e il Rup mediante la
sottoscrizione della presente proposta dirigenziale dichiarano di non trovarsi in nessuna ipotesi di
conflitto di interessi nemmeno potenziale, né in situazioni che danno luogo ad obbligo di
astensione ai sensi D.P.R. n. 62/2013 e del Codice di Comportamento Interno;

Visti:
1. la Deliberazione Commissariale con i poteri del Consiglio n. 7/C dell’08/04/2024 avente per
oggetto: "Approvazione del Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2024/2026;

2. la Deliberazione dell’Assemblea dei Sindaci con 1 poteri del Consiglio n. 1/A del
15/04/2024 e ss.mmm.e ii. con cui ¢ stato approvato il Bilancio di Previsione 2024/2026
secondo gli schemi previsti dal D.Lgs. 118/2011;
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3. il Decreto del Commissario Straordinario, adottato con i poteri del Presidente del Libero
Consorzio Comunale, n. 46 del 15/04/2024 di approvazione del PEG Finanziario 2024-
2026 e ss.mmm.e ii.

4. il Decreto Commissariale n. 59 del 15/05/2024 con il quale il Commissario Straordinario
con i poteri del Presidente ha approvato il vigente Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (P.1.A.O.) 2024/2026;

5. la Determina Dirigenziale n. 2 del 10/10/2023 di parziale modifica ed integrazione dell’assetto
micro-organizzativo del Settore 5° “Servizi Sociali, Pubblica Istruzione, Sport, e Politiche
Giovanili” con la quale ¢ stato riconfermato 1’incaricato di Elevata Qualificazione per le attivita da
svolgersi all’interno dei servizi affidati, con deleghe di Funzioni di direzione con  Funzioni
Vicarie;
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Dato atto che ai fini dell’esercizio del controllo preventivo di regolaritd amministrativo e contabile
sono state effettuate le dovute verifiche, risultando che il presente provvedimento non comporta
riflessi diretti sulla situazione economica finanziaria dell’Ente.

Dato atto, altresi, del rispetto delle prescrizioni di cui al vigente P.T.P.C.T. adottato con Decreto
del Commissario Straordinario n. 59 del 15/05/2024, oggi sezione del PIAO e in particolare del
punto 1.11 ”Meccanismi comuni a tutti gli uffici di formazione, attuazione e controllo delle
decisioni idonee a prevenire il rischio di corruzione” con evidenza anche:

* al rispetto dell’iter procedurale ed in particolare del rispetto dei tempi del procedimento, e ai
sensi di legge, e come da procedimenti e pubblicati nella Sezione “Amministrazione
Trasparente”;

* al rispetto nei procedimenti dell’ordine cronologico della data di protocollo dell’istanza e
dell’iniziativa di parte (ai sensi dell’art.1 e 6 del regolamento sul Procedimento
Amministrativo);

 all’inesistenza di conflitti di interesse per i casi previsti dalla legge;

Visto I’art. 3, comma 1, lett.d) del D.L. 174/2012, che ha sostituito 1’art. 147 del TUEL come
segue:Art. 147-bis. - (Controllo di regolarita amministrativa e contabile) - 1. Il controllo di
regolarita amministrativa e contabile ¢ assicurato, nella fase preventiva della formazione dell'atto,
da ogni responsabile di servizio ed ¢ esercitato attraverso il rilascio del parere di regolarita tecnica
attestante la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa...”.

Preso atto che il Regolamento dei controlli interni, approvato con deliberazione n. 6/C del 22/08/13
e ss.mm. e ii. del Commissario Straordinario, assunti i poteri del Consiglio Provinciale, nel recepire
la su richiamata normativa, ribadisce che I’attestazione (..o parere) di regolarita tecnica deve
essere riportata anche nelle premesse delle determinazioni dirigenziali (o dei responsabili dei
servizi) e degli atti sindacali (determinazioni — ordinanze).

Preso atto, altresi, che il citato regolamento dei controlli interni chiarisce che il rilascio del parere
di regolarita tecnica ¢ subordinato alla verifica circa la conformita della determinazione ai
criteri ed alle regole tecniche specifiche, il rispetto della normativa di settore e dei principi di
carattere generale dell’ordinamento, nonché dei principi di buona amministrazione ed opportunita
ed infine il collegamento con gli obiettivi dell’Ente, nonché il rispetto delle procedure.

Ritenuto che I’istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consenta di attestare la
regolarita e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone ’art. 147 bis del
D. Lgs. 267/2000”.

Visti:

—la L.R. n. 48 dell’11/12/1991 che modifica ed integra I’ordinamento regionale degli EE.LL;

—1il vigente Statuto dell’Ente;

—il D.Lgs. 165/2001 e s.m.i..;

—il D.Lgs. n. 267/2000;

—il vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi,

—’ordinamento degli enti locali in vigore;

—1n particolare, la L.r. n. 30/2000 in ordine agli obblighi del Provincia di provvedere relativamente
a quanto riportato nella presente proposta;

—il D.Lgs. 118/2011 in merito in merito alla riclassificazione dei Capitoli secondo il nuovo piano
dei conti.

Tanto premesso e ritenuto
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PROPONE

Per quanto in narrativa richiamato che qui si intende integralmente riportato:

1) di confermare ’iscrizione all’Albo del Libero Consorzio Comunale di Trapani per la sessione
scolastica 2024/2025 in favore delle Cooperative Sociali gia accreditate e che hanno
mantenuto, in osservanza a quanto disposto dall’Avviso pubblico relativo alla procedura in
argomento, 1 requisiti richiesti;

2) di dare atto della non ammissibilita della Cooperativa Socio Culturale “S.C.S.” di Mira (VE)
all’iscrizione all’Albo - per le restanti annualita del triennio 2023/2024 — 2024/2025 -
2025/2026 per non conformita della documentazione prodotta (giusta verbale n.1 del
05/06/2024 della Commissione esaminatrice allegato alla presente per farne parte integrale e
sostanziale);

3) di aggiornare ed approvare I’Albo delle Cooperative Sociali accreditate per 1’erogazione
Servizio di Assistenza all’Autonomia ed alla Comunicazione scolastica nelle scuole superiori
di secondo grado in favore di studenti con handicap fisico, psichico e sensoriale grave, per gli
anni scolastici 2023/2024 — 2024/2025 e 2025/2026 - sessione scolastica anno 2024/2025 -
costituito da n. 4 ditte come di seguito specificate:

1 Cooperativa Sociale “Amanthea” di Caccamo (PA) — prot. Pec. n.15429 del 20/05/2024;
"1 Cooperativa Sociale “Asmida” di Enna — prot. Pec. n.15450 del 21/05/2024;
] Cooperativa Sociale “Anchise” di Nicosia (EN) — prot. Pec. n. 15537 del 21/05/2024;

1 Societa Cooperativa Sociale “Nido d’Argento” di Partinico (PA) — prot. Pec. n.16146 del
27/05/2024;

3) di dare atto che I’iscrizione all’Albo dei soggetti accreditati non comporta, tuttavia, alcun
obbligo da parte del Libero Consorzio Comunale di Trapani di affidare i1 servizi al soggetto
accreditato, essendo I’erogazione subordinata alla scelta dell’utente, senza, pertanto, aver nulla a
pretendere nei confronti del Libero Consorzio Comunale di Trapani;

4) di dare atto che la procedura di accreditamento ha validita di tre anni a decorrere dalla data di
sottoscrizione dei relativi contratti di servizio;

5) di specificare che 1’accreditamento ora disposto cessa di avere effetto a seguito di ulteriori
verifiche sul mantenimento dei requisiti con contestuale immediata cancellazione dall’elenco
delle ditte accreditate;

6) di demandare al RUP e all’incaricato Responsabile titolare di EQ del V Settore “Servizi
Sociali, Pubblica Istruzione, Sport, Cultura, Politiche Giovanili ¢ Programmazione Turistica”
affinché provvedano alla cura degli adempimenti successivi e consequenziali al presente
provvedimento;

7) di trasmettere copia della presente all’albo pretorio on-line, nonché pubblicare la stessa, per le
finalita e ai sensi del D.Lgs. 33/2013, sul sito internet istituzionale, link «Amministrazione
Trasparente», Sezione “Provvedimenti” Sottosezione “Provvedimenti dirigenziali” “Tutti 1
provvedimenti” e nell’apposita AREA TEMATICA dei Servizi Sociali per darne ampia
trasparenza.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Maria Antonella Novara

Documento informatico redatto tramite utilizzo del sistema informativo automatizzato in uso presso il Libero Consorzio
Comunale di Trapani, conforme alle regole tecniche di cui al Dpem 13.11.2014.



Pag.9di9

Documento informatico redatto tramite utilizzo del sistema informativo automatizzato in uso presso il Libero Consorzio
Comunale di Trapani, conforme alle regole tecniche di cui al Dpem 13.11.2014.



Libero Consorzio Comunale Trapani

Ex art.d L.R. n. 15/2015

SETTORE 5
“Servizi Sociali, Pubblica Istruzione, Sport e Politiche giovanili”

OGGETTO: Aggiornamento dell’Albo inerente al Servizio di Assistenza all’Autonomia ed alla
Comunicazione scolastica nelle scuole superiori di secondo grado in favore di studenti con

handicap fisico, psichico e sensoriale grave per gli anni successivi al primo. Anno scolastico
2024/2025.

Verbale di valutazione delle istanze n.1

Seduta del 05/06/2024

L’anno 2024 del 05 Giugno alle ore 11,30 nei locali del Libero Consorzio Comunale di Trapani, ufficio
dei Servizi Sociali, sito in Via Carrera n. 8, in conformitd a quanto previsto all’art.18 e 19 del
disciplinare ¢ all’art.8 dell’ Avviso di accreditamento per I’iscrizione all’Albo degli Enti da accreditare
presso questo Ente, si riunisce la Commissione nominata con Determinazione Dirigenziale N.1 del
20/07/2023, per procedere alla disamina della documentazione pervenuta con PEC presso questo Ente
Consortile.

Presiede la Commissione la Dott.ssa Loredana Cantalicio; Componenti: Sig. Cipolla Giuseppe -~ che
espleta anche le funzioni di segretario verbalizzate — e la Sig.ra Maria Argentino.
Si da atto che ¢ presente ai lavori il Responsabile del Procedimento Sig.ra Maria Antonella Novara.

PREMESSO

- che il Responsabile Unico del Procedimento ha acquisito preventivamente le dichiarazioni di
mancanza di conflitto di interessi da parte dei Componenti della Commissione di che trattasi che
risultano allegati al presente verbale;

- che con D.D. N.7 del 28/07/2023 ¢ stato approvato ’elenco delle Cooperative Sociali ammesse alla
procedura di accreditamento a seguito di Avviso pubblico approvato con D.D. N. 130 del 29/06/2023 ¢
contestualmente autorizzata ['istituzione dell’Albo del Libero Consorzio Comunale di Trapani degli
Enti da accreditare per il Servizio di Assistenza all’Autonomia ed alla Comunicazione scolastica nelle
scuole superiori di secondo grado in favore di studenti con handicap fisico, psichico e sensoriale grave,
per gli anni scolastici 2023/2024 — 2024/2025 e 2025/2026 si & provveduto, altresi, ad inserire nel
predetto albo del Libero Consorzio Comunale le Cooperative che sono risultate ammesse.

- che con il suddetto provvedimento n.130 sono stati approvati anche il Disciplinare ¢ il modello di
istanza per il rinnovo dell’iscrizione all’ Albo negli anni successivi al primo (All. D);

- che nel rispetto di quanto stabilito dall’art.19 del citato Disciplinare nonché dall’art.8 di detto Avviso
pubblico:

1. relativamente al rinnovo dell’iscrizione all’ Albo negli anni successivi al primo, le Cooperative
risultanti iscritte dovranno produrre apposita dichiarazione — resa ai sensi del DPR 445/2000 —
circa il mantenimento o meno dei requisiti e degli indici di qualitd gid attestati nell’istanza di



accreditamento utilizzando 1l relativo modello All. D da presentarsi tramite PEC entro il 31
Maggio di ogni anno;

2. negli anni successivi al primo, gli Enti interessati ¢ non ancora accreditati possono presentare
istanza di accreditamento, dal 1 al 31 Maggio di ogni anno del triennio per il periodo residuale.

Il Presidente della Commissione da avvio alle operazioni di valutazione delle istanze pervenute e
constata:

- che entro il termine del 31.05.2024 sono pervenute n.5 richieste da parte degli operatori che vengono
riportate nella tabella in ordine cronologico di protocollazione:

N. ORD. Operatore Economico Note:
Richiesta Nuova
Prot. n. Iscrizione
del
Conferma
1
Cooperativa Socio Culturale “S.C.S.” di Prot.n.15330 Nuova
Mira (VE) ‘ del 20/05/2024 Iscrizione
P.IVA02079350274
2 Cooperativa Sociale “Amanthea” - di . Prot.n.15429 Conferma
Caccamo(PA) del 20/05/2024 rinnovo
e Prot.n. 16026 iserizione
P.IVA00772240826 del 24/05/2024
3
Cooperativa Sociale “Asmida” - di Enna ¢ Prot.n.15450 Conferma
P.IVA00491250866 : del 21/0520244 . rinnovo
iscrizione
4
Cooperativa Sociale “Anchise” — di . Prot.n.15537 Conferma
Nicosia(EN) del 21/05/2024]  innovo
P.IVA00442430864 1sCriZione
5 Societa Cooperativa Sociale “Nido ° Conferma
d’Argento” - di Partinico(PA) o Prot.n.16146 rinnovo
P.IVA03882030822 del 270052024 iscrizione

I Presidente con 1 componenti della Commissione procede, alla disamma dell’istanza n.1 presentata
dalla Cooperativa Socio Culturale “S.C.S.” di Mira (VE) — P.IVA02079350274 — pervenuta con pec
ed assunta al protocollo di questo Ente al n.15330 del 20/05/2024 di nuova iscrizione all’ Albo.

Al fine di semplificare 1’elencazione della documentazione pervenuta la Commissione trasferisce nel
presente verbale 1 requisiti per I’iscrizione e ’elenco dei documenti da presentare riportati nel relativo
Avviso pubblico gia approvato con D.D. N.130 DEL 25/06/2023.

La Cooperativa presenta istanza di accreditamento sottoscritta dal Presidente e legale rappresentante,
secondo lo schema Al B per lo svolgimento del Servizio di Assistenza all’ Autonomia e per il Servizio
di Assistenza alla Comunicazione allegando, a pena di esclusione:

1. Fotocopia documento di identita in corso di validita del Legale Rappresentante;

2. Copia Statuto o Atto Costitutivo in copia conforme all’originale;

3. Carta dei Servizi, con riferimento a quanto richiesto dall’ Avviso e dal Disciplinare;

4, Documentazione comprovante la solidita economica ¢ finanziaria dell’Ente ai sensi dell’art.83

del D.L.gs. n. 56/2017, come meglio specificato all’art.4 lett. e dell’ Avviso;




5. Progetto socio — assistenziale redatto dall’Ente contenente i criteri organizzativi comprensivi di
modalita adottate per il turn-over, le modalitd di erogazione del servizio, 1 tempi dell’intervento,
1 criteri di monitoraggio e valutazione delle attivita, ed 1 servizi migliorativi attinenti al servizio
per cui si chiede I’accreditamento;

6. Progetto migliorativo per ulteriori prestazioni di servizi non previste nel disciplinare senza alcun
costo aggiuntivo per il LCC di Trapani;

7. Elenco degli operatori utilizzati distinti per qualifica e mansioni effettivamente svolte, con
riferimento a quanto richiesto dal disciplinare.

L’istanza inoltre ¢ composta dalla seguente documentazione:

A. Requisiti di ordine generale:

a. Possesso dei requisiti di ordine generale di cui all’articolo 80 del codice degli appalti (D.L.n.
50/2016 e ss.mm.ii.);

b. Non avere esercitato negli ultimi tre anni poteri autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche
amministrazioni di cui all’art. 1 comma 2 del D.Lgs. n.165/2001;

C. Iscrizione C.CI.A.A con oggetto di attivitd coerente con quella oggetto del presente
accreditamento;

d. Applicazione nei confronti dei dipendenti dei CCNL di settore;

€. Rispetto degli obblighi in ordine alla regolarita previdenziale e contributiva (DURC) a favore dei
propri lavoratori;

f. Eventuale iscrizione all’Albo delle Cooperative e possesso del certificato di revisione ai sensi

del D.Lgs. 220/2002 (solo per le cooperative);

2. Rispetto del Codice in materia di protezione dei dati personali di cui al D.L.gs. 30 giugno 2003,
n.196, adeguato al Regolamento UE n. 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio —
GDPR (General Data Protection Regulation), recepito con D.Lgs. n. 101/2018;;

h. Rispetto degli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui all’art.3 della L. n.136/2010;

1. Assenza di risoluzioni di contratto negli ultimi tre anni, a seguito di contenzioso con Enti
pubblici;

B. Requisiti di idoneita professionaie:

a) Iscrizione all’Albo Regionale ai sensi dell’art. 26 della L.R. 22/86 nella Sezione “Inabili” per la
tipologia “Assistenza Domiciliare” o ad altro albo a carattere comunitario, nazionale o regionale
con caratteristiche similari;

b) essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed assistenziali
a favore dei propri lavoratori;

c) Scopo sociale specifico che sia coerente con |’attivita oggetto dell’accreditamento desumibile
dalle Statuto;

d) Possesso della Carta dei Servizi,

C. Requisiti organizzativi:

a. Possesso di requisiti relativi ad esperienze documentate di almenc 12 mesi precedenti la
domanda di accreditamento, nell’ambito dei servizi di assistenza alla disabilitd a garanzia di
disponibilitd di risorse umane e tecniche con un adeguato standard di qualita, con riferimento
alle figure professionali previste dal Regolamento;

b. Solidita economica ¢ finanziaria;

c. Obbligo del soggetto che chiede I’accreditamento di garantire, fin dalla data di sottoscrizione del
patto di accreditamento, le figure professionali secondo gli standard previsti per il servizio di che
trattasi, competenti e con specifico titolo professionale ed il loro inquadramento contrattuale;

d. Obbligo del soggetto che chiede I’accreditamento di garantire, a proprie spese, fin dalla data di
sottoscrizione del patto di accreditamento, la presenza di una figura professionale con compiti di
coordinamento organizzativo;

€. Obbligo del soggetto che chiede I"accreditamento di garantire programmi di aggiomamento e
formazione per un minimo di 15 ore all’anno del personale impiegato;



f. Obbligo del soggetto che chiede ["accreditamento di garantire copertura assicurativa RC per tutti
gli operatori dipendenti e collaboratori per rischi e responsabilita civile e per gli infortuni sul
lavoro, con corretto inquadramento ai fini previdenziali e assistenziali;

g. Rispetto degli adempimenti e delle norme previste dal D.Lgs. 9 aprile 2008 n.81 e ss.mm.ii. in
ordine alla tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;
h. Progetto socio — assistenziale redatto dall’Ente contenente i criteri organizzativi comprensivi di

modalita adottate per il turn-over, le modalitd di erogazione del servizio, i tempi dell’ intervento,
1 criteri di monitoraggio ¢ valutazione delle attivita, ed i1 servizi migliorativi attinenti al servizio
per cui si chiede l'accreditamento.

1) Esaminata la documentazione trasmessa dalla stessa Cooperativa Socio Culturale “S.C.S.” di Mira
(VE), la Commissione procede alla valutazione dei requisiti richiesti dall’Avviso rilevando quanto
segue:
e mancata documentazione comprovante quanto richiesto al punto a. dei Requisiti Organizzativi;
e manca copia o estratto del Bilancio pubblicato dall’operatore economico per I’esercizio 2023 —
come dichiarato da detta Cooperativa nella nota assunta al prot.n.15330 del 20/05/2024 — e
comungue dai bilanci prodotti per gli esercizi 2021 e 2022 non si evince il fatturato specifico
uguale e/o superiore al 30% in attivitd analoghe a quelle oggetto dell’ Avviso di che trattasi, cosi
come riportato al punto e) dell’art.4 dell” Avviso.

Per gquanto sopra esposto, la Commissione valuta non ammissibile la Cooperativa Socio Culturale
“S8.C.S8.” di Mira (VE) per I’ iscrizione all’ Albo degli Enti accreditati.

2) Si procede all’esame dell’istanza presentata dalla Cooperativa Sociale “Amanthea” - di Caccamo
(PA) P.IVA0G0772240826 — pervenuta con pec ed assunta al protocollo di questo Ente al n.15429 del
20/05/2024 — corredata della dichiarazione resa ai sensi del DPR 445/2000 dal Legale Rappresentante di
detta Cooperativa - nel rispetto di quanto stabilito dall’art.19 del Disciplinare nonché dall’art.8
dell’ Avviso pubblico di accreditamento all’Albo del Libero Consorzio Comunale di Trapani.

La Commissione prende atto che ['unico documento che ha subito modifica rispetto alla
documentazione prodotta in sede di iscrizione all’Albo per I’anno 2023/2024 ¢ lo Statuto.

Nello statuto trasmesso, approvato in data 26 luglio 2023 (Rep.n.11089, Racc.n.8799, Registro
dell’Agenzia delle Entrate - Ufficio Territoriale APSRI - di Palermo il 27/07/2023 al n.25728/1T)
risulta apportata la modifica all’ “Oggetto Sociale” che da Cooperativa Sociale a scopo mutualistico
passa a Scopo Plurimo.

Infine la Commissione prende atto anche della disponibilitd comunicata dalla Cooperativa in argomento
- giusta nota prot.n.16026 del 24/05/2024 - ad erogare i Servizi Integrativi, Migliorativi e Aggiuntivi,
nonché, il Servizio di trasporto con accompagnatore (laddove se ne dovesse ravvisare la necessita per
I’anno scolastico 2024/2025), tenuto conto che il Libero Consorzio Comunale di Trapani al momento
non dispone di apposito regolamento ed Albo relativo ai citati servizi.

Per quanto sopra esposto, si conferma il rinnovo dell’iscrizione all’ Albo di detta Cooperativa, per I’anno
scolastico 2024/2025, con I’obbligo di certificare il permanere dei requisiti generali, speciali e degli
standard quali-quantitativi con cadenza annuale.

3) Si procede all’esame dell’istanza presentata dalla Cooperativa Sociale “Asmida” - di Enna
P.IVA00491250866 - pervenuta con pec ed assunta al protocollo di questo Ente n.15450 del 21/05/2024
- corredata della dichiarazione resa ai sensi del DPR 445/2000 dal Legale Rappresentante di detta
Cooperativa - nel rispetto di quanto stabilito dall’art.19 del Disciplinare nonché dall’art.8 dell’ Avviso
pubblico di accreditamento all’Albo del Libero Consorzio Comunale di Trapani, dalla quale si evince la
conferma dei requisiti prodotti in sede di prima iscrizione.

La Commissione prende atio anche della disponibilitd espressa daila stessa ad erogare i Servizi
Integrativi, Migliorativi e Aggiuntivi, (laddove se ne dovesse ravvisare la necessita per I’anno scolastico
2024/2025), tenuto conto che il Libero Consorzio Comunale di Trapani al momento non dispone di
apposito regolamento ed Albo relativo ai citati servizi.



Per quanto sopra esposto, si conferma il rinnovo dell’iscrizione all’Albo di detta Cooperativa, per ['anno
scolastico 2024/2025, con 1’obbligo di certificare il permanere dei requisiti generali, speciali e degli
standard quali-quantitativi con cadenza annuale.

4) Si procede all’esame dell’istanza presentata dalla Cooperativa Sociale “Anchise” — di Nicosia(EN)
P.IVA00442430864 - pervenuta con pec ed assunta al protocollo di questo Ente al n.15537 del
21/05/2024 - corredata della dichiarazione resa ai sensi del DPR 445/2000 dal Legale Rappresentante di
detta Cooperativa - nel rispetto di quanto stabilito dall’art.19 del Disciplinare nonché dall’art.8
dell’ Avviso pubblico di accreditamento all’Albo del Libero Consorzio Comunale di Trapani dalla quale
si evince la conferma dei requisiti prodotti in sede di prima iscrizione.

La Commissione prende atto anche della disponibilitd comunicata dalla Cooperativa in argomento ad
erogare 1 Servizi Integrativi, Migliorativi e Aggiuntivi, nonché il Servizio di trasporto con
accompagnatore (laddove se ne dovesse ravvisare la necessita per I’anno scolastico 2024/2025) tenuto
conto che il Libero Consorzio Comunale di Trapani al momento non dispone di apposito regolamento
ed Albo relativo ai citati servizi.

Per guanto sopra esposto . si conferma il rinnovo dell’iscrizione all’Albo di detta Cooperativa, per
I’anno scolastico 2024/2025, con I’obbligo di certificare il permanere dei requisiti generali, speciali ¢
degli standard quali-quantitativi con cadenza annuale.

5) Si procede all’esame dell’istanza presentata dalla Societa Cooperativa Sociale “Nido d’Argento” -
di Partinico(PA) P.IVA03882030822 - pervenuta con pec ed assunta al protocollo di questo Ente al
n.16146 del 27/05/2024 - corredata della dichiarazione resa ai sensi del DPR 445/2000 dal Legale
Rappresentante di detta Cooperativa - nel rispetto di quanto stabilito dall’art.19 del Disciplinare nonché
dall’art.8 dell’Avviso pubblico di accreditamento all’Albo del Libero Consorzio Comunale di Trapani
dalla quale si evince la conferma dei requisiti prodotti in sede di prima iscrizione. La Commissione
prende atto che la Cooperativa ha subito il cambio del Legale Rappresentante in quanto risulta
nominato dal Tribunale di Palermo I’Amministratore Giudiziario con provvedimento n.4140/2020 —
R.G.N.R. E N.2877/2020 REG. GIP e risultante anche nella visura camerale allegata.

La Commissione, ritiene utile effettuare il controllo sull’Albo Regionale nella sezione “Inabili” per la
tipologia “Assistenza Domiciliare”, ai sensi dell’art.26 della L.R. 22/86 al fine di verificarne
’iscrizione.

Dal sito ufficiale della Regione Siciliana ¢ stato scaricato 1’elenco degli Enti Socio Assistenziali iscritti
- aggiornato al 13/03/2024 - ed acquisito agli atti dell’ufficio, dal quale si ¢ costata la conferma del
numero d’iscrizione delle quattro sopracitate Cooperative.

Contestualmente la Commissione trasmette i verbali al RUP per il seguito di competenza.

I lavori della Commissione vengono chiusi alle ore 14:00.

Letto, approvato e sottoscritto

Commissione:
Presidente Dott.ssa Loredana Cantalicio
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Componente con funzioni di gretarlo verbalizzante

Sig. Giuseppe Cipolla e{/ /Z f




